A
&
PQTIN

ALPINOPOLIS

CIDADE DO FuUTURC

Alpinépolis/MG, 9 de janeiro de 2026.
Oficio n.” 001/2026

Senhor Presidente.

Com os meus cordiais cumprimentos, estamos enviando a esta
Egrégia Casa. o Projeto de Lei Complementar n.° 001 2026. que cria fungdes gratificadas no
ambito da Secretaria Municipal de Satde e da outras providéncias.

Requeremos a convocagde de reunido extraordindria para
apreciagdo e votagdo do referido Projeto de Lei Complementar. de conformidade com o
disposto no artigo 85, inciso XXXIV da Lei Organica do Municipio, pedindo que sua
tramitagio se dé em regime de URGENCIA, tendo em vista a relevancia do assunto nele
tratado. Tudo isso ainda com observincia do regramento previsto no art. 212, §1° do
Regimento Interno desta Camara Municipal.

Sendo s para 0 momento. contamos com a costumeira atengdo de
Vossa Exceléncia.

Cordialmente, N

Silva Freire
nicipal

Rafael Henrique
Prefeito_

Excelentissimo Senhor

Sebastiio Ribeiro Neto

DD. Presidente, da Camara Municipal de Alpinépolis
Nesta.

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 001, DE 9 DE
JANEIRO DE 2026.

Cria Fungdes Gratificadas no ambito da Secretaria
Municipal de Saude e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Alpinépolis, no uso de suas
atribuicoes legais previstas no art. 54, paragrafo unico,
inciso VI, art. 57 e art. 85, incisos IV, Xl e XXXIl da Lei
Orgéanica Municipal resolve propor a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas as seguintes Fungdes Gratificadas, destinadas a
coordenagdo e gestdo de servicos técnicos no ambito Secretaria Municipal de
Saude:

| - Coordenador de Assisténcia Farmacéutica;

Il - Coordenador de Imunizacgao;,

Il — Coordenador de Ambulatério.

Art. 2° As Funcoes Gratificadas de que trata o artigo anterior seréo exercidas,
exclusivamente, por servidores publicos municipais efetivos, conforme a
seguinte vinculagao funcional:

| — A Fungao Gratificada de Coordenador de Assisténcia Farmacéutica sera
exercida por servidor ocupante do cargo efetivo de Farmacéutico;

Il — A Fungao Gratificada de Coordenador de Imunizag@o sera exercida por
servidor ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro;

Il — A Fungao Gratificada de Coordenador de Ambulatério sera exercida por
servidor ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro.

Art. 3° Cada Funcao Gratificada correspondera ao percentual de 30% (trinta
por cento) do vencimento basico do cargo efetivo ocupado pelo servidor
designado.

Paragrafo unico. A percepcdo da Fungado Gratificada cessara
automaticamente com a dispensa do servidor da fungao, a qualquer tempo, por
ato da autoridade competente.

/

Art. 4° As atribuicbes especificas de cada Funcao Gratificada constam dd,_s

Anexos |. Il e Il desta Lei, que a integram para todos os efeitos legais. N e
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Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta de
dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Alpinépolis (MG), em 9 de janeiro de 2026.
Mo
Rafael Henrique/da Silva Freire
Prefeito Municipal




ANEXO |

Atribuicoes da Funcao Gratificada de Coordenador de
Assisténcia Farmacéutica.

Compete ao Coordenador de Assisténcia Farmacéutica:

* Gerenciar o ciclo completo da assisténcia farmacéutica, compreendendo as
etapas de selecao, programagao, aquisicdo, armazenamento, distribuigao,
dispensagao e acompanhamento do uso de medicamentos e insumos;

* Avaliar a utilizagdo dos medicamentos, assegurando o uso racional e a
qualidade dos produtos e servigos prestados,

* Planejar e controlar as atividades da Farmacia Municipal, visando garantir a
disponibilidade permanente de medicamentos;

* Elaborar instrumentos de controle e avaliacao da assisténcia farmacéutica;

* Promover o acesso a medicamentos de qualidade e o seu uso racional, em
conformidade com as normas legais,

* Participar de agdes de promogao, protegao e recuperacao da saude;

Planejar, organizar e coordenar as atividades dos servidores da farmacia,
elaborar escalas de trabalho e férias;

* Controlar e avaliar os processos de trabalho, acompanhando indicadores de
desempenho e qualidade;

* Administrar os recursos materiais e patrimoniais sob sua responsabilidade,
otimizando sua utilizagao.
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ANEXO Il

Atribuicoes da Funcao Gratificada de Coordenador de
Imunizacgao.

Compete ao Coordenador de Imunizagao:

* Planejar e monitorar as agdes de vacinagao no ambito municipal;

* ldentificar a populagdo-alvo e desenvolver estratégias para ampliar a
cobertura vacinal,

* Gerenciar o estoque e a rede de frio, garantindo a conservagao e o controle
de temperatura dos imunobiolégicos;

* Promover a capacitagdo e o acompanhamento das equipes de vacinagao;,

* Monitorar e investigar eventos adversos pés-vacinagao, elaborando planos de
acao,

* Desenvolver agées de mobilizagao social e comunicagao com a comunidade,
visando o fortalecimento da confianga nas vacinas;

* Supervisionar a sala de vacina, garantindo a higienizagao, o registro
adequado, o descarte correto de residuos € o controle das temperaturas;

* Organizar escalas de servigo e férias, monitorar processos de trabalho e
avaliar a eficiéncia dos servigos prestados,

*Zelar pelo patriménio publico e pela correta aplicagao dos recursos materiais e
financeiros destinados as agdes de imunizagao.




ANEXO Il

Atribuicoes da Funcao Gratificada de Coordenador de
Ambulatério.

Compete ao Coordenador de Ambulatorio:
* Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e avaliar os servicos de saude
prestados no ambulatério municipal,
* Elaborar e gerenciar as escalas de trabalho e férias dos servidores da
unidade;
* Avaliar o desempenho funcional dos servidores e propor medidas de
aperfeicoamento;
* Assegurar o cumprimento das normas técnicas, éticas e legais aplicaveis aos
servicos de saude;
* Promover a integracao entre equipe, pacientes e gestdo, garantindo
comunicacgao eficiente e ambiente de trabalho harmonioso;
* Supervisionar o atendimento ao usuario, assegurando acolhimento e
qualidade;
* Coordenar a atualizagao de cadastros;
* Avaliar relatérios e indicadores de qualidade, propondo melhorias nos
Servigos;
* Articular-se com outras unidades € secretarias municipais para o
desenvolvimento de agdes integradas de saude;
* Atuar como referéncia técnica em Hanseniase, desenvolvendo agbes de
vigilancia epidemioldgica, busca ativa de casos, monitoramento de contatos,
registro no SINAN e capacitagao das equipes de saude.
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Alpinépolis (MG), em 9 de janeiro de 2026.

Exposicao de Motivos ao Projeto de Lei n.° 003, de 9 de
janeiro de 2026, que: “Cria Funcoes Gratificadas no
ambito da Secretaria Municipal de Saude e da outras
providéncias”.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras:

A presente proposi¢ao tem por finalidade estruturar e reconhecer
funcdes estratégicas na area da saude municipal, cuja complexidade e
responsabilidade técnica demandam atribuigbes de coordenagdes especificas.

As fungées gratificadas ora criadas visam fortalecer a gestao da
assisténcia farmacéutica, das agoes de imunizagdo e do ambulatério municipal,
assegurando o cumprimento das diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS) e
a qualidade dos servigos prestados a populacéo.

Os percentuais propostos seguem padrao compativel com outras
funcdes de confianga da administragdo plblica municipal, sem impacto
orgamentario significativo.

Diante do exposto, requeremos a convocagado de reuniao
extraordinaria para apreciagdo e votagdo do referido Projeto de Lei
Complementar, de conformidade com o disposto no artigo 85, inciso XXXIV da
Lei Organica do Municipio, pedindo que sua tramitagdo se dé em regime de
URGENCIA, tendo em vista a relevancia do assunto nele tratado. Tudo isso
ainda com observancia do regramento previsto no art. 212, §1° do Regimento
Interno desta Camara Municipal.

~

Respeitosamqﬁ/te.

Rafael Henriq Silva Freire
Prefeito

Excelentissimo Senhor

Sebastidao Ribeiro Neto

DD. Presidente da Camara Municipal de Alpinépolis
Nesta
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Alpinopolis, 09 de janeiro de 2026.

Oficio: N2 008/2026
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Assunto: Impacto Orcamentario

Objetivando atender o disposto no artigo 16, |, da Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000, segue a estimativa de impacto orcamentario financeiro relativo
Projeto de Lei Complementar n? 001, de 09 de janeiro de 2026, para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Saude, cria as Funcdes Gratificadas, destinadas a
coordenacao e gestao de servicos técnicos de Coordenador de Assisténcia

Farmacéutica, Coordenador de Imunizagdo e Coordenador de Ambulatério.

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
Especificacdo 2026 2027 2028
Despesa estimada R$41.652,11 RS 45.652,14 RS 50.013,74

Receita or¢camentaria

X R$91.006.000,00 R$95.556.300,00 RS100.334.115,00
estimada

Estimativa do Impacto

L . 0,045% 0,047% 0,049%
Orgamentario-Financeiro

INFORMACOES COMPIEMENTARES: Os limites méximos para despesas com
pessoal correspondem a 60% da Receita Corrente Liquida (RCL), sendo 6% destinado
ao Poder Llegislativo, incluido o Tribunal de Contas, e 54% ao Poder Executivo,
abrangendo autarquias, fundagdes e empresas dependentes, conforme dispoe o art.

20, inciso Ill, alineas “a” e “b”, da Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).
= ——
Rua Maestro Geraldo Aprigio, n® 30, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791

Alpinopolis/MG - CEP: 37.940-000 prefeitura@alpinopolis.mg gov br



Nesse contexto, o Municipio de Alpindpolis encontra-se em conformidade com os
referidos limites legais, uma vez que a despesa total com pessoal no exercicio de 2025
foi de RS 41.169.503,52, correspondente a 45,56% da RCL. Para o exercicio de 2026,
projeta-se uma despesa de RS 41.211.155,63, equivalente a 45,60% da RCL,
permanecendo, portanto, abaixo do limite maximo estabelecido pela legislacdo

vigente.

%
Paulaéives Lemos

Secretaria Adj. Municipal de Orgamento, Planejamento e Eficiéncia Governamental

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 30, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791

Alpinopolis/MG - CEP: 37.840-000 prefeitura@alpinopolis.mg gov.br
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Declaragao

Declaro, na qualidade de Secretaria Municipal de Saude, de acordo com
o disposto no art. 55, inciso Il da Lei Complementar n? 166, de 31 de margo de 2022 e
para atender o regramento previsto no inciso Il, do art. 16 da Lei Complementar n®.
101, de 04 de maio de 2000, que a geragao das despesas referente ao Projeto de Lei
Complementar n? 003, de 12 de janeiro de 2026, para atender as demandas desta
Secretaria, tem adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria de 2026

e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Alpinopolis, 09 de janeiro de 2026.

v

Secretérla.'Munlcipal de Saide

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 30, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791

Alpinopolis/MG -~ CEP: 37.940-000 prefeitura@alpinopolis. mg.gov.br



